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ДОРОЖНАЯ КАРТА 

реализации мероприятий в рамках работы в проекте «Школа Минпросвещения России» 

на 2023 год 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат 

Направление «Знание» 

1.  Разработка учебных планов одного или нескольких 

профилей обучения и (или) индивидуальных 

учебных планов 

Семенова В.А. 

Ацапина Т.С. 

до 01.07 Разработаны учебные планы одного или 

нескольких профилей обучения и (или) 

индивидуальных учебных планов 

2.  Реализация учебных планов одного или нескольких 

профилей обучения и (или) индивидуальных 

учебных планов 

Ацапина Т.С. 

Семенова В.А. 

 

в течение 

учебного года 

Идет реализация учебных планов одного 

или нескольких профилей обучения и (или) 

индивидуальных учебных планов 

3.  Разработка единых рабочих программ по всем 

учебным предметам для 1-11 классов на основе 

федеральных рабочих программ  

Руководители 

педагогических 

сообществ 

до 01.09 Разработаны и используются в 

образовательном процессе единые рабочие 

программы по всем учебным предметам для 

1-11 классов 

4.  Организация учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся 

Ковалева Ю.П. в течение 

учебного года 

Участие обучающихся в учебно-

исследовательской и проектной 

деятельности  

5.  Организация олимпиадного движения 

обучающихся 

Чернова А.В. в течение 

учебного года 

Участие обучающихся в олимпиадном 

движении  

6.  Формирование психолого-педагогических групп 

обучающихся 

Ковалева Ю.П. в течение 

учебного года 

Сформированы и налажена работа 

психолого-педагогических групп 

7.  Организация заказа учебников в соответствии с 

единой линейкой учебников (в том числе для 

обучающихся с ОВЗ, инвалидностью) 

Семенова В.А. 

Заболоцкая Т.В. 

до 01.09 Приобретены учебники в соответствии с 

Федеральным  перечнем учебников 

8.  Оснащение школьного библиотечно-

информационного центра в соответствии с 

методическими рекомендациями 

Заболоцкая Т.В. до 01.09 Налажена работа библиотечно-

информационного центра в соответствии с 

методическими рекомендациям 



9.  Применение электронных образовательных 

ресурсов из федерального перечня 

Антоняк О.М. в течение 

учебного года 

На уроках и внеурочной деятельности 

используются электронные 

образовательные ресурсы из федерального 

перечня 

10.  Организация текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся в соответствии с 

нормативными требованиями, 

регламентирующими формы, порядок и 

периодичность проведения 

Ацапина Т.С. 

Семенова В.А. 

Антоняк О.М. 

 

в течение 

учебного года 

Текущий контроль и промежуточная 

аттестация проводятся в соответствии с 

нормативными требованиями 

11.  Разработка и реализация объективной 

внутришкольной системы оценки качества 

образования 

Ацапина Т.С. 

Семенова В.А. 

Антоняк О.М. 

в течение 

учебного года 

Внутришкольная системы оценки качества 

образования соответствует требованиям 

локального акта 

12.  Составление сводного графика оценочных 

процедур, ознакомление всех участников 

образовательного процесса 

Ацапина Т.С. 

Семенова В.А. 

Антоняк О.М. 

до 01.10 Оценочные процедуры спланированы с 

учетом графиков проведения федеральных и 

региональных оценочных процедур 

13.  Разработка рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности в соответствии с выбранной 

моделью, заявленной в методических 

рекомендациях об организации внеурочной 

деятельности 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

до 01.09 Наличие утвержденных рабочих 

программ курсов внеурочной деятельности 

14.  Реализация разработанных рабочих программ 

курсов внеурочной деятельности 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

в течение 

учебного года 

Организованы еженедельные занятия 

внеурочной деятельности 

15.  Корректировка нормативно-правовой базы по 

организации образования и обеспечению 

доступности обучающихся ОВЗ, с инвалидностью 

(инклюзивное образование) 

Онуфриева Е.С. до 01.09 Сформирована нормативно-правовая база 

по организации образования и обеспечению 

доступности обучающихся ОВЗ, с 

инвалидностью (инклюзивное образование) 

в соответствии с требованиями 

16.  Корректировка программы (плана) мероприятий по 

обеспечению доступности и качества образования 

обучающихся ОВЗ, с инвалидностью (инклюзивное 

образование) и ее дальнейшая реализация 

Онуфриева Е.С. в течение 

учебного года 

Реализация программы (плана) мероприятий 

по обеспечению доступности и качества 

образования обучающихся ОВЗ, с 

инвалидностью (инклюзивное образование)  

17.  Разработка адаптированных основных 

общеобразовательные программы с учетом 

имеющихся нозологий 

Онуфриева Е.С. до 01.09 Разработаны адаптированные основных 

общеобразовательные программы 



18.  Кадровое обеспечение образовательного процесса в 

соответствии со штатным расписанием, в том числе 

психолого-педагогическое, коррекционное и 

техническое сопровождение 

Директор на начало 

учебного года 

100 % кадровое обеспечение 

19.  Своевременное размещение актуальной и полной 

информации на официальном сайте школы, в 

социальных сетях (за исключением персональной 

информации) 

Антоняк О.М. 

руководители 

педагогических 

сообществ 

по мере 

необходимости 

Обеспечена информационная открытость, 

доступность информации 

20.  Оснащение образовательного процесса 

необходимым учебным оборудованием, 

техническими средствами обучения в соответствии 

с современными требованиями (в том числе для 

обучающихся с ОВЗ, инвалидностью) 

Бердникова З.В. 

Кунц Е.Г. 

на начало 

учебного года 

(дальнейшее 

оснащение по 

мере 

необходимости) 

Образовательный процесс оснащен 

учебным оборудованием, техническими 

средствами обучения в соответствии с 

современными требованиями 

21.  Применение электронных образовательных 

ресурсов и дистанционных образовательных 

технологий (в том числе для обучающихся с ОВЗ, 

инвалидностью) 

Руководители 

педагогических 

сообществ 

по мере 

необходимости 

Электронные образовательные ресурсы и 

дистанционные образовательные 

технологии применяются в образовательном 

процессе 

22.  Профессиональное развитие и совершенствование 

профессиональных компетенций педагогических 

работников и специалистов в части обучения и 

воспитания обучающихся всех категорий 

Мосиелева О.Ш. по мере 

необходимости 

Своевременное прохождение обучения на 

курсах повышения квалификации, участие в 

конференциях, семинарах, фестивалях и т.д. 

23.  Обмен опытом педагогических работников и 

специалистов 

Мосиелева О.Ш. по мере 

необходимости 

Педагогические работники и специалисты 

транслируют опыт работы путем 

публикаций, участия в семинарах, 

конференциях, тренингах и т.д.  

Направление «Здоровье» 

24.  Организация и контроль горячего питания Лютостанская Я.О. сентябрь - май Созданы условия для обеспечения горячим 

питанием, организован систематический 

контроль. Обучающиеся начальных классов 

обеспечены горячим питанием 

25.  Организация просветительской работы на основе 

программы по противодействию и профилактике 

вредных привычек 

Лютостанская Я.О. сентябрь - май Ведется профилактическая работа по 

формированию ЗОЖ, профилактике 

табакокурения, употребления алкоголя и 

наркотических средств 



26.  Обеспечение деятельности по реализации 

программы здоровьесбережения 

Перов Н.Ю. 

Тувье Ж.С. 

сентябрь - май  Организована работа по реализации 

программы здоровьесбережения 

27.  Обеспечение доступности спортивной 

инфраструктуры для занятий физической 

культурой и спортом 

Бердникова З.В. 

Кунц Е.Г. 

сентябрь - июнь Обеспечена доступность спортивной 

инфраструктуры для всех участников 

образовательного процесса  

28.  Функционирование школьного спортивного клуба 

(по видам спорта) 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Организована работа школьного 

спортивного клуба 

29.  Наличие дополнительных образовательных 

программ в области физической культуры и спорта 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Более 30% обучающихся школы постоянно 

посещают дополнительные занятия в 

области физической культуры и спорта 

30.  Участие обучающихся в массовых физкультурно-

спортивных мероприятиях 

Тувье Ж.С. сентябрь - июнь Обучающиеся школы принимают участие в 

спортивных мероприятиях различных 

уровней, становятся победителями и 

призерами 

31.  Организация сдачи нормативов ВФСК «ГТО» 

обучающимися школы в соответствии с возрастной 

категорией 

Тувье Ж.С. сентябрь - май  Не менее 10 % обучающихся имеют знак 

отличия ВФСК «ГТО», подтвержденный 

удостоверением (на 1 сентября отчётного 

года) 

Направление «Творчество» 

32.  Разработка дополнительных общеобразовательных 

программ  

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

до 1 сентября  Разработаны дополнительные 

общеобразовательные программы по 

разным направлениям 

33.  Организация дополнительного образования  Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Более 50 % обучающихся охвачены 

дополнительным образованием, 

реализуемым школой 

34.  Реализация дополнительных общеобразовательных 

программ  

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Реализация дополнительных 

общеобразовательных программ по 4 

направленностям 

35.  Работа технологического кружка на базе школы заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Наличие не менее 1 технологического 

кружка на базе школы 

36.  Организация участия обучающихся в конкурсах, 

фестивалях, конференциях и т.д. 

заместитель 

директора по ВР 

Петрова Е.Ш. 

сентябрь - май  Обучающиеся школы принимают участие в 

в конкурсах, фестивалях, конференциях и 

т.д. различных уровней, становятся 

победителями и призерами 



37.  Сотрудничество с организациями культуры и 

искусства, профессиональными организациями и 

т.д. в рамках сетевого взаимодействия по 

реализации дополнительных общеобразовательных 

программ 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Заключены договора и организована сетевая 

форма реализации дополнительных 

общеобразовательных программ 

38.  Организация внеурочной деятельности и 

дополнительного образования во второй половине 

дня 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май  Организована внеурочная деятельность и 

дополнительное образование во второй 

половине дня 

39.  Функционирование школьных творческих 

объединений (театр, музей, хор, медиацентр и др.) 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - июнь  Ведется работа не менее 3-х  объединений, 

членами которых являются не менее 30% 

обучающихся, проводятся отчетные 

мероприятия 

Направление «Воспитание» 

40.  Разработка и реализация рабочей программы 

воспитания в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

август – 

 июнь 

Организована работа по реализации рабочей 

программы воспитания в соответствии с 

календарным планом воспитательной 

работы для всех категорий обучающихся 

41.  Использование государственных символов при 

обучении и воспитании 

Перов Н.Ю. 

 

сентябрь - июнь  В процессе обучения и воспитания 

используются государственные символы  

42.  Введение штатной единицы советника директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Директор с 1 сентября 2023 Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями ведет работу в соответствии 

с должностной инструкцией 

43.  Формирование и функционирование Совета 

родителей 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май  Совет родителей принимает участие в 

осуществлении воспитательной 

деятельности 

44.  Участие родителей (законных представителей) в 

процессе реализации рабочей программы 

воспитания 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

август – 

 июнь 

Налажено взаимодействие школы и 

родителей (законных представителей) по 

реализации рабочей программы воспитания 

с использованием регламентированных и 

неформальных форм взаимодействия 

45.  Наличие и использование школьной символики Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

август – 

 июнь  

Имеется и используется школьная 

символика (флаг школы, гимн школы, 

эмблема школы, элементы школьного 

костюма и т.п.) 



46.  Организация летних тематических смен и работы 

пришкольного лагеря 

Спринч М.Ю. январь-июнь Организован летних отдых и оздоровление 

детей 

47.  Формирование и работа Совета обучающихся заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Сформирован и функционирует Совет 

обучающихся 

48.  Наличие центра детских инициатив, пространства 

ученического самоуправления 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Имеется центр детских инициатив, 

пространство ученического самоуправления 

49.  Наличие представительств детских и молодежных 

общественных объединений («Юнармия», 

«Большая перемена» и др.), первичного отделения 

РДДМ «Движение первых», школьного военно-

патриотического клуба 

Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Имеются представительство детских и 

молодежных общественных объединений и  

первичное отделение РДДМ «Движение 

первых», школьный военно-патриотический 

клуб 

50.  Организация волонтерского движения Перов Н.Ю. 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Обучающиеся школы принимают участие в 

волонтерском движении 

Направление «Профориентация» 

51.  Разработка и реализация утвержденного 

календарного плана профориентационной 

деятельности в школе 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Профориентационная деятельность в школе 

реализуется на основе утвержденного 

календарного плана, разработанного в 

соответствии с календарным планом 

профориентационной деятельности в 

регионе 

52.  Сотрудничество с региональными предприятиями  

(организациями) по оказанию содействия в 

реализации профориентационных мероприятий 

(экскурсии, профессиональные пробы, кружки, 

секции и т.д.) 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Заключены договора (соглашения) с 

региональными предприятиями 

(организациями) 

53.  Функционирование психолого-педагогических 

групп 

Ковалева Ю.П. сентябрь - май Организована деятельность психолого-

педагогических групп, налажено 

взаимодействие с организациями-

партнерами по сопровождению 

54.  Участие обучающихся в мероприятиях проекта 

«Билет в будущее», в чемпионатах по 

профессиональному мастерству 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Обучающиеся школы принимают участие в 

мероприятиях профориентационного 

характера, становятся победителями и 

призерами конкурсов различных уровней 



55.  Организация встреч обучающихся и их родителей 

(законных представителей) с представителями 

предприятий, организаций, со специалистами по 

вопросам профессионального самоопределения 

заместитель 

директора по ВР 

сентябрь - май Организована работа с обучающимися и их 

родителями (законными представителями) 

по профессиональной ориентации. 

Продолжается работа в проекте «Школа – 

часть городского пространства» 

Направление «Учитель. Школьная команда» 

56.  Формирование коллектива школы на основе 

штатного расписания, составленного с 

использованием единых подходов к штатному 

расписанию 

Бердникова З.В. до 01.09 Школьная команда укомплектована в 

соответствии со штатным расписанием 

57.  Осуществление материального и нематериального 

стимулирования работников школы 

Бердникова З.В. ежемесячно Материальное и нематериальное 

стимулирование работников школы в 

соответствии с локальным актом о системе 

материального и нематериального 

стимулирования 

58.  Организация работы по развитию системы 

наставничества. 

Внедрение целевой модели наставничества 

Мосиелева О.Ш. в соответствии с 

Дорожной 

картой 

реализации 

Разработаны локальные акты, ведется 

работа по наставничеству 

59.  Организация работы педагогических работников 

школы в профессиональных сообществах 

Мосиелева О.Ш. август-июнь Педагогические работники принимают 

участие в профессиональных сообществах 

школы, района, города 

60.  Разработка индивидуальных образовательных 

маршрутов (ИОМ) на основе результатов 

диагностики профессиональных компетенций 

(федеральной, региональной, самодиагностикой) 

Мосиелева О.Ш. август-июнь Ведется работа по устранению 

профессиональных дефицитов на основе 

полученных результатов диагностики. 

Разработаны ИОМы 

61.  Прохождение обучения педагогическими 

работниками по программам повышения 

квалификации, размещенным в Федеральном 

реестре дополнительных профессиональных 

программ педагогического образования 

Мосиелева О.Ш. август-июнь Доля педагогических работников, 

прошедших обучение по программам 

повышения квалификации не менее 80% 

62.  Участие педагогических работников в конкурсном 

движении 

Мосиелева О.Ш. август-июнь Педагогические работники школы 

принимают участие в конкурсном 

движении, становятся призерами или 

победителями различных уровней 



Направление «Школьный климат» 

63.  Создание условий для работы педагогов 

сопровождения (педагог-психолог, социальный 

психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед) 

Бердникова З.В. до 01.09 Организована работа педагога-психолога, 

социального психолога, учителя-

дефектолога, учителя-логопеда 

64.  Обеспечение психолого-педагогического 

сопровождения 

Онуфриева Е.С. август-май Организовано психолого-педагогическое 

сопровождение в соответствии с 

локальными актами  

65.  Организация проведения социально-

психологического тестирования 

Онуфриева Е.С. сентябрь-май Доля обучающихся, принявших участие в 

социально-психологическом тестировании 

не менее 80% обучающихся 

66.  Работа с целевыми группами обучающихся по 

оказанию психолого-педагогической помощи  

Онуфриева Е.С. сентябрь-май Оказывается психолого-педагогическая 

помощь целевым группам обучающихся 

(испытывающим трудности в обучении, 

находящимся в трудной жизненной 

ситуации, детям сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, 

обучающимся с ОВЗ и (или) 

инвалидностью, одаренным детям) 

67.  Организация психолого-благоприятного школьного 

пространства для всех участников 

образовательного процесса 

Бердникова З.В. до 01.09 Выделены и оснащены тематические 

пространства для общения, игры, отдыха, 

релаксации, эмоционального 

восстановления и пр. 

68.  Организация и проведение профилактической 

работы 

Онуфриева Е.С. сентябрь-май Проводится комплекс мероприятий по 

профилактике травли, девиантного 

поведения и т.д.  

Направление «Образовательная среда» 

69.  Обеспечение доступа к верифицированному 

цифровому образовательному контенту, 

регистрация школы и педагогов на ФГИС «Моя 

школа», методическая подготовка педагогов к 

работе на платформе 

Антоняк О.М. август-июнь Используется федеральная государственная 

информационная система «Моя школа», 

обеспечена возможность доступа к 

верифицированному цифровому 

образовательному контенту при реализации 

ООП в соответствии с Методическими 

рекомендациями Федерального института 

цифровой трансформации в сфере 

образования 



70.  Обеспечение безопасного доступа к 

информационно-коммуникационной сети Интернет 

Кунц Е.Г. август-июнь Школа подключена к высокоскоростному 

интернету, обеспечено безопасный доступ к 

информационно-коммуникационной сети 

Интернет 

71.  Регистрация  и использование информационно-

коммуникационной образовательной платформы 

«Сферум» 

Антоняк О.М. август-июнь Обучающиеся и педагоги зарегистрированы 

и используют платформу «Сферум» 

72.  Наличие локальных актов по ограничению 

использования мобильных телефонов 

обучающимися 

Перов Н.Ю. сентябрь-май Использование мобильных телефонов 

обучающимися регламентировано 

локальными актами школы 

73.  Оснащение IT-оборудованием  Бердникова З.В. на 01.09 Школа оборудована IT-оборудованием в 

соответствии с методическими 

рекомендациями по вопросам размещения 

оборудования, поставляемого в целях 

обеспечения образовательных организаций 

материально-технической базой для 

внедрения ЦОС 

74.  Организация использования информационной 

системы управления школой 

Антоняк О.М. постоянно Информационная система управления 

школой интегрирована с региональными 

информационными системами 
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